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AGENDA

_1.--Verificacién del quérum y aprobacion del orden del dia

" 2. Lectura y aprobacidn del acta anterior.

3. Seguimiento al Plan de Trabajo Sistema Integrado de Gestion

4. Seguimiento al Plan de Trabajo de Seguridad y Salud en el Trabajo
5. Socializacion avances en el reporte de informacion en el FURAG
6. Proposiciones y Varios
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Verificacion del
Quorum y aprobacion
del orden del dia

www.edat.gov.co



Empresa Departamental
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RESOLUCION No. 052
(25 de septiembre de 2020)

“Por medio de la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, en la
Empresa Departamental de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Tolima EDAT S.A. E.S.P. Oficial,
se conforma el Comité Institucional de Gestion y Desempeiio, se deroga la Resolucion No. 130 de

2019 y se dictan otras disposiciones.”

EL GERENTE DE LA EMPRESA DEPARTAMENTAL DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO
Y ASEO DEL TOLIMA EDAT S.A. E.S.P. Oficial

En ejercicio de las facultades legales, estatutarias, en especial las conferidas por la Ley 489 de
1998, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.22.3.8 de Decreto 1083 de 2015,
adicionado por el Decreto 1499 de 2017 y,

.
GOBERNACION
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ARTICULO. 10. INTEGRACION DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y
DESEMPENO. EI Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la Empresa Departamental
de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Tolima EDAT S.A. E.S.P. Oficial esta integrado

por:

a) El Gerente en su calidad de representante legal.

b) El Secretario General y Juridico

c) El Director Técnico

d) El Director Financiero y de Tesoreria

e) El Representante de la Alta Direccion para el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion,

PARAGRAFO PRIMERO. El Gerente, es el Presidente del Comité Institucional de Gestion y
Desempefiio.

PARAGRAFO SEGUNDO. El Director Administrativo de Control Intemo o quien haga sus
veces, sera invitado permanente con voz, pero sin voto.

PARAGRAFO TERCERO. Con excepcion del Gerente, la participacion en el Comité a que
refiere la presente Resolucion, es indelegable.

PARAGRAFO CUARTO. Al Comité Institucional de Gestion y Desempefio, podran asistir otros
funcionarios, asesores o contratistas, en calidad de invitados, los cuales tendran derecho a
voz, pero no a voto, cuando la naturaleza del asunto a fratar, asi lo requiera.

PARAGRAFO QUINTO. La secretaria técnica sera ejercida por El Secretario General y
Juridico, o quien haga sus veces.
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Lectura y aprobacion del
acta anterior
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Seguimiento al Plan de
Trabajo Sistema
Integrado de Gestion
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SEGUIMIENTO PLAN DE TRABAJO - SISTEMA

INTEGRADO DE GESTION
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Seguimiento al

Plan de Trabajo de

e Seguridady Salud
en el Trabajo
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Avances en la implementacion del sistema de seguridad y salud en el
trabajo, mes de marzo

Inspecciones locativas en las oficinas de la EDAT S.A. E.S.P. OFICIAL.
Inspecciones extintores y botiquin.

Seguimiento del plan anual de trabajo (presupuesto sst)
Implementacion plan estratégico de seguridad vial

www.edat.gov.co
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EMPRESA DEPARTAMENTAL DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADOY | .
r CONGO:GHS-FOR-008
ASEO DEL TOLIMA EDAT S.A E.S.P. OFICIAL
_ LISTA DE CHEQUEO FECHA:202201134
s | VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS -
— - DEPENDENCIAS DEL AREA ADMINISTRATIVA - VERSION: 01
Proceso: Fecha: 71022022
Dependencia | Area: OFICINA AUDITORIA Y ASESORIA 05 | Verificacion realizada por: Tatiana Del Pilar cubillos o et
- - - - . de Acueducto, Alcantarillado
Nombre Jefe inmediato: Cargo: Auxiliar contratista : ¥ :,,,,,:, T,.,:, SA.
TOLIMA
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS E.S.P Oficial
No. AGENTE S GENERADORE S DE RIESGO Total | Parcial | Muicle i OBSERVACIONES
T e o Aplic
100z 50 - 99 € 505
A. |ESTADO DE LAS INSTALACIONES LOCATIVAS - PISOS
1 Condiciones de Infrasstructura (Verificar que no se presenten pizos X
defectuosas: agristados, con huecos, sin drenajes, desnivelados o con
2 |Condiciones de aseo X
3 |Permiten una adecuada circulacién ( no hay cbstaculos en la via) X
4 | Antideslizantes x
B. |ESTADO DE LAS INSTALACIONES LOCATIVAS - TECHDS
5 Condiciones de Infraestructura (\Verificar gue no presenten
grietas, cerchas dobladas, goteras...)
6 [Seguridad de la estructura ( se encuentran bien asegurados)
7 |Estado de las bajantes v canales X
3 |Condiciones de Azeo X
C. |ESTADO DE LAS INSTALACIONES LOCATIVAS - VENTANAS
3 |Estado de los marcos X
10 |Estado de los vidrios X
1 |Seguridad de I3 estructura. X
Dependen:ia5 - Area Administrat @ JLAIE Potencial de perdidas de la condicidn o actos insegura identificado Grado de Accidn Grado de Accidn
A |Podriaocasionar la muerte, una incapacidad permanente o perdida de alguna parte del cuerpa, o dafios de considerable valor. Inmediato 5 Oii as después de su natificacidn
B |Podriaccasionar una lesidn o enfermedad grave, con una incapacidad temporal, o dafio a la propiedad menar al de |3 claze A Pranta 15 Dii az después de su natificacian
C |Podriaccasionar lesiones menores incapacitantes, enfermedad leve o dafios menares. Posterion 1Mes después de su notificacion
INFORME DE INSPECCIONES SEGUIMIENTO
Nombre y cargo:
ESTE ESPACIOD ES DILIGEHCIADD FOR EL RESPFOHSABLE DEL SEGUIHIEHTD
|| S EELIOE e 1) ACCION SUGERIDA ESCALA D RESPONSABLE AfsElg::D OBSERVACIONES | mspeccion | . FES"APE | \enina ToMADA | L INSPEGCION
) INSEGURA ENCONTRADA VALOR" DE LA EJECUCION A sEGUIMIENTO | TUMPLIMIENTO (Mombre - Carge]
1Mes =e debe apilar las cajazy
Se encontro cajas v enceres organizar de forma que despuésde |ordenar, paraque en casode ’ Filar cubillos roa
! osbtruyendo la salida quede el drea despejada c Eolaboradores su emergencia la salida este e ClebizGigan zal Augiliar contratista
notificacidn | despejada.
1Mes
oficina desordenada con cajas vy . despuésde  |organizar toda la oficina para ) Filar cubillos roa
papeles ordenar toda la oficina c Colaboradores cu que 52 uea en arden. 07-mar.-22 01-abr.-22 | organizar Ausiliar cantratizts
notificacion
GOBERNACION
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INSPECCION EXTINTORES

CODIGO: GH3-FOR-006

4 5DAI EMPRESA DEPARTAMENTAL DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO Y ASED DEL TOLIMA “EDAT S.A E.5.P. OFICIAL" VERSION: 01
] | INSPECCION DE EXTINTORES VIGENTE DESDE: 2022/01/31
s | PAGINA: 1 DE 1
_ ol . RESPOMNSABLE DE LA INSPECCION: Diego Granobles poveda FECHA DE LA INSPECCION: Z203/2022]
ITEM DE CALIFICACION B: BUEND R: REGULAR | M: MALO
| ESTADO
=
FECHA =] e =
CAPACIDAD c ] w B2 il = =2 | 2 L]
| No {libras o CLASE DE UBICACION FISICA ULTIMA 2 ; E E E s E % E s E E s B OBSERVACION
S : gramos) | ACENTE EXTINTOR CARGA £ |558| & g |82 B 5 g g = g &
— o i = o
3 = g 2 2
| AAMMIDD B/RIM | BIR'M | B/R'M | BIR/M | BIR'M | B/IR'M | BIR'M | B/RMM | BIR'M | B/RM | B/R/M
condiciones y tiene el sello de
OFICINA. B04a 2021 octubre garantia con el color gue no es y el
1/3700grs SOLKAFLAN B [ [ [ R B B ol R R R soporte nos esta en la pared,

N A
N
www.edat.gov.co
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FORMATO PRESUPUESTO SG-SST

o
g EJECUTADO
= o : VALOR VALOR _ _
g DESCRIPCION VALOR UNITARIO CANTIDAD PRESUPUESTADO MENSUAL SEMESTRAL EJECUTADO DIFERENCIA OBSERVACIONES
El
[l
== Publicacion de Poltica de -
- Seguridad y Salud en & Trabajo $ - 0 3 - - - 5 - S0,00 Una vez al ano
=
E Documentacion - impresion g - 1] g - - 1] g - 50,00 Dos veces al afio
B
,_ “E-’ Actualizacion plan de
» = 3 |emergen cias y plan de g - ] g - - - s - 50,00 lUna vez al afio
Eﬂ rezpuesta
Asesoria en Seguridad v .
Salud en el Trabajo $ - 0 3 - - 0 3 - 0,00 Doz veces al afio
Subtotal Documentacion : $ 0,00
Medicion Ocupacional de '
= R g - 0 3 - 0 0 g - 50,00 La realiza la ARL
z £ lluminacian
o B
22
T E Medicién Ocupacional de Ruide| $ - 0 5 - 0 ] g - 0,00 La realiza la ARL
Subtotal Higuiene Industrial: $ 0,00
Examenss - medicos 3 - 0 5 - 0 0 5 . 50,00 Dos veces al afio
ccupacicnales
Sistema de Vigilancia
Hojal | Hoja? | ® q

GoserNACION .  El Tolima
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PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD
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Soctalizacion avances
en el reporte de

informacion en el
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AVANCES EN EL REPORTE DE INFORMACION EN EL FURAG

Emnrass Denartamants|

2 Viviana Marcela Acosta Leyton v
Fura o El servicio publico = Funcion .
g es de todos Publica Entidad: EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ DEL TOLIMA EDAT S.A.
rmieg

A Notificaciones ~ Rol: Jefe de planeacién

Resumen de diligenciamiento

- Y Aqui encontraras un resumen del progreso en el diligenciamiento del formulario.
| 97%

Total de preguntas del formulario:386

Qo
=

Total de preguntas resueltas:378

Preguntas asignadas a diligenciadores delegados:142

ACTUALIZAR AVANCE

GOBERNACION  +
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Empresa Departamental
de Acueducto, Alcantarillado
y Aseo del Tolima S.A.
E.S.P Oficial

Gestor
PDA
TOLIMA

General Direccionamiento

Estratégico y Planeacion
S 100%

S  100%
Total de preguntas:7

Total de preguntas asignadas:7 Total de preguntas:8
Total de preguntas asignhadas:0

ENTRAR
ENTRAR

Talento Humano Gestion con Valores para
Resultados
S 100% ’\
CEEEEEEENE  97%
Total de preguntas:42
Total de preguntas asignadas:0 ° Total de preguntas:15]
\_’ Total de preguntas asignhadas:102

ENTRAR

ENTRAR

~
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AVANCES EN EL REPORTE DE INFORMACION EN EL FURAG
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Evaluacion de Resultados

S 100%

Total de preguntas:10
Total de preguntas asignadas:0

ENTRAR

Gestion del Conocimiento y
la Innovacion

S  100%

Total de preguntas:25
Total de preguntas asignadas:0

ENTRAR

Q

Empresa Departamental
de Acueducto, Alcantarillado
y Aseo del Tolima S.A.
E.S.P Oficial

Informacién y Comunicacion

G 96%

Total de preguntas:c0
Total de preguntas asignadas:33

ENTRAR

Control Interno

S  100%

Total de preguntas:26
Total de preguntas asignadas:0

ENTRAR

Gestor
PDA
TOLIMA

www.edat.gov.co




AVANCES EN EL REPORTE DE INFORMACION EN EL FURAG

Informativas

94%

Total de preguntas:57
Total de preguntas asignadas:0

ENTRAR

www.edat.gov.co




Proposiciones y
varios

www.edat.gov.co
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EL MOMENTO
* PERFECTO -

Ing. Liliana Inés LampreasArroyor
Celular: 310
Email: lilamprea@gmail.com'



